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休日診療所（酒田市船場町２－１－31）
◇電話 0234-21-5225
◇日曜日、祝日、年末年始（12/31～1/3）
　〈受付時間〉
　午前：８時30分～11時30分
　※発熱症状がある方は、来院する前に、必ず電話連絡してください。
　13時～16時30分は、当面の間休診

日本海総合病院（酒田市あきほ町30）
◇電話 0234-26-2001

山形県救急電話相談
◇プッシュ回線、携帯電話からは＃8000
　ダイヤル回線、IP電話からは 023-633-0299
◇毎日19時～翌朝８時

電 話 番 号

医療機関名

ー ー

かかりつけ医療機関

医療機関受診のとき
持っていくもの
◇子どもの名前の載った保険証
◇子育て支援医療証
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¡産前・産後の休業
・産前６週間（多胎妊娠は14週間）は、事業主に請求することにより、休
業することができます。

・産後８週間は就業することができません。
　ただし、産後６週経過後に医師が支障ないと認めた業務については、本
人の請求により就業できます。

¡育児休業、短時間勤務制度等
・子が１歳になるまでの間は、事業主に申し出ることにより、父親・母親
のいずれでも育児休業を取ることができます。

・父親の産後８週以内の育休（産後パパ育休）は、２回に分割して取得できます。
・事業主は、３歳児未満の子を養育する男女労働者について、短時間勤務
制度（１日６時間）を設けなければならないことになっています。

¡子の看護休暇
・小学校入学前の子が病気やけがをしたときに看護、予防接種、健康診
断のために休暇を取ることができます。（１年につき子が１人なら５日、
子が２人以上なら10日まで）

¡育児休業給付
・育児休業を取得したときは、一定の条件を満たした場合、雇用保険から
休業開始時賃金の日額×支給日数の67％（育休開始から6カ月経過後は
50％）相当額が育児休業給付金として支給される制度があります。

父母がともに育児休業を取る場合は、
育児休業の期間が延長され、子どもが
１歳２か月になるまでの間に、父母それ
ぞれ１年間まで育児休業をとることが
できます。

パパママ育休プラス
ご存じ
ご存じ

ですか？
ですか？
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