
 求　　　人　　　票
登 録 番 号 53

１ 求人事業所 登録年月日

〒 998-0012

 山形県酒田市下安町41-1所在地及び
就業場所

 所在地
事 業 所 名

人）
 就業場所就 業 場 所

従 業 員 数
 計 130 人（うち女性 17

998-0012

 所在地と同じ

〒

株式会社　丸高

事 業 内 容

総合建設業（官公庁工事５０％、民間５
０％）土木一式工事（橋、道路、港湾、治山
等）、建築一式工事（各種福祉施設、名種民
間建築）、舗装工事（道路舗装）。

会社の特長

土木事業及び建築事業を経営基盤とし、地域の発展
に力を傾注してきました。当社は自主性を尊重する
社風が特長です。
本人の意欲次第で登用やスキルアップが可能です。

連 絡 先  TEL E-mail0234 - 25 - FAX 0234 - 26 - 46292011

仕 事 内 容

・土木の建設現場において、施工管理、原価管理、工程管理、品質管理、安全管理等の現場管理業務全般を行
う仕事です。
・資格を必要とする仕事であるため、できれば１級または２級の施工管理技士いずれかの資格があることが望
ましいです。

必 要 条 件

（必要な経験・免許・資格　など）

３ 労働条件等

年 齢

２ 求人内容

職 種 土木技術職
雇 用 形 態 正社員

雇 用 期 間 雇用期間の定めなし

   64 歳以下（年齢制限の理由：定年を上限 [定年を上限として期間定めのない雇用]） 不問 ・ 制限あり ：

・必要経験等      ： 現場に従事した経験があれば尚可
・必要なＰＣスキル：エクセル操作スキルが欲しいです。
・必要な免許、資格：１級土木施工管理技士  必須
　　　　　　　　　　２級土木施工管理技士  必須
　　　　　　　　　（＊１級または２級のいずれかの免許・資格所持で可）
　　　　　　　　　　その他の土木・測量技術関係資格 あれば尚可
　　　　　　　　　 [資格取得のため勉強中の方も相談に応じます。]
　                  普通自動車運転免許　　必須

 基 本 給 182,000 円　～ 345,000 円

405,000 円 　　　 …①＋②＋③＋④＋⑤

各 種 手 当
＊会社での指定資格を所有する場合、１資格につき2,000円〜10,000円の手当を支給します。
（取得数の制限はありませんので、所有数分の手当が毎月支給となります。）

賃 金

 支給総額 242,000 円　～

（毎月決まって支払われる賃金）　　　　　　　　　　 　…①　　　　  …①

 手　  当 10,000 円　～ 10,000 円 （定額的に支払われる手当「 資格免許

固定残業代 円　～ 円

　手当」）…②

 手  　当 30,000

賃金支払日 翌月15 日

（定額的に支払われる手当「 現場管理職 　手当」）…③

 ）…⑤

円　～ 30,000 円

 特記事項（

 手  　当 20,000 円　～ 20,000 円 （定額的に支払われる手当「 現場管理 　手当」）…④

円）・ 定額（月  円）・　無  【マイカー通勤可：駐車場有】

賃 金 形 態 賃金締切日 月末

前年度実績1月あたり賞 与  前年度実績　年 3

 月給制・日給月給制・日給制・時給・その他( 　　）

ヶ月分） ～440 円 13,520 円

 実費（上限有・上限無 10,500

昇 給

定 年 等   定年制 有（　65  歳） ・  無　　 再雇用 有 ( 　歳まで） ・  無　　勤務延長 有 (

加入保険等  雇用・労災・健康・厚生・財形・企業年金・退職金共済 退職金制度  ・無 有 （勤続期間不問）

回( 4.00

通 勤 手 当

00 分 ② 時

 歳まで）・無　　

就 業 時 間
① 08 時 00 分～ 17 時 分分 ③ 時 分～分～ 時 時

休 日
年間休日数 127 日 週休２日制

時 間 外  有（月平均 休 憩 時 間 60

 土・日・祝・その他 毎週・隔週・その他（　　　　　　　）・無

原則  4 日 年末年始休暇： 原則  5 日

 ※就業時間に関する特記事項（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

分

（酒田市無料職業紹介所）

0234 - 25 - 2011

【お問い合せ】　 酒田市ＵＩＪターン人材バンク（酒田市交流ひろば 地域共生課内）　電話番号0234-26-5768（直通）

特 記 事 項

※1：時間外労働：緊急業務の発生時のみ（上限1か月99時間　上限年6回）
＊応募の際は、事前に履歴書・職務経歴書・紹介状を郵送又は持参して下さい。
　書類選考後、合格者には面接日時をお知らせします。
＊創業時から「自主性を尊重」し、自由闊達に意見が言える社風が自慢です。仕事においても技術力の強化に
努めております。資格取得支援制度があり、社員の資格を推進しています。福利厚生面でも就業規則、給与規
定をはじめとする各種規定の整備や研修制度が充実しています。2020年4月からは完全週休2日制を導入し年間
125日の休日の確保、有給消化の推進など社員の働く環境の充実を図っています。また、2021年度からは65歳定
年制を導入しています。

担 当 者  職名 総務部　人事課 氏名 渋谷
シブヤ

　紀子
ノリコ

連絡先電話番号

　※求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず書面により労働条件の明示を受けてください。

交 代 勤 務 有　・　無10 時間）特記事項※1・ 無

選 考 方 法
選 考 結 果
通 知 方 法

･書類選考結果通知　書類到着後7日以内
･面接選考結果通知　面接後3日以内
･通知：郵送、電話(応募書類は選考後返却)

書類選考･面接(予定 1回)･筆記試験･その他（ 　）

10 日

４ 選考等
採 用 人 数 5 人 応 募 書 類

履歴書（写真貼付）・職務経歴書
酒田市無料職業紹介所紹介状

試 用 期 間
3ヶ月（試用期間中の労

働条件：同条件）

 夏季休暇：　　　　　　年末年始休暇： ６ヶ月経過後の年次有給休暇日数


