
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

定例記者会見（ 11 月）次第  

 

令和 3年 11月 2日（火） 

                      午前 9時～ 

                     703会議室 

市長公室広報広聴係  

＜出席者＞ 

酒田市／市長 

総務部長、企画部長、地域創生部長、企画調整課長、商工港湾課長 

 

 

酒田記者クラブ／各社 

 幹事社／読売新聞、ＹＴＳ（11月・12月） 

 

 

１ 開 会 

（1）発表事項 

令和３年度酒田市新田産業奨励賞の受賞者が決定しました（商工港湾課） 

 

 

 

（2）代表質問・フリー質問 [幹事社] 

 

   

 

（3）その他 

   

 

 

２ 閉 会 
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令和 3 年 11 月 2 日 

酒田記者クラブ加盟社 各位 

 

令和 3 年度酒田市新田産業奨励賞の 

受賞者が決定しました 

 

 このたび、令和 3 年度酒田市新田産業奨励賞の受賞者が下記のとおりに決定

しました。 

つきましては、取材等に関し特段のご配慮を賜りますようお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

【令和 3年度受賞者】     

株式会社佐藤総業（代表取締役 佐藤 博幸
ひろゆき

） 

自動販売機業界において、他社に先駆け一台で様々なメーカーの飲料を販売

する自社オリジナル機の導入や、県外の販路を開拓するなど本市の産業振興に

貢献しています。 

 

株式会社メカニック（代表取締役 佐藤 優
まさる

） 

女性が活躍できる職場環境の整備や、働き方改革の推進など他の模範となる

取り組みとして本市の産業振興に貢献しています。 

 

◆詳しくは、別紙を参照してください。 

 

【授賞式】 

○日時／12月 7日（火）午前 11時～  

○場所／ガーデンパレスみずほ  

 

 ●お問い合わせ／ 

商工港湾課企業立地・産業振興係 岩﨑 進  

℡ 26-5361 FAX 22-3910 

Eメール shoko@city.sakata.lg.jp 

 

酒田市新田産業奨励賞 

酒田市新田産業奨励賞は、株式会社平田牧場及び株式会社平牧工房からの寄

付金を基に設置した新田産業振興基金を活用して、産業振興に貢献し、他の模

範となる個人、団体又は企業を表彰するものです。 

 



 

酒田市新田産業奨励賞受賞者の決定について 

 

酒田市地域創生部商工港湾課 
 

１．受賞者等の功績内容 

 

（１）株式会社佐藤総業 代表取締役 佐藤 博幸
ひろゆき

 氏 

   酒田市卸町１番地の３ 

 

同社は、昭和５３年に清涼飲料水の販売及び自動販売機

の設置店として個人創業し、同年法人化。    

本市唯一の地元資本による自動販売機オペレーター企

業であり、現代表の博幸氏が２代目となります。 

飲料メーカー各社の専用機の設置以外にも、季節や設置

場所に応じて各メーカーの売れ筋商品を設定できる佐藤

総業オリジナル機を、平成初期から設置。業界に先駆けて

一台で様々なメーカーの飲料を販売する自社オリジナル機の導入は、消費者ニーズを

捉え実績を積み上げたことで飲料メーカーの信頼を掴み、同社発展の礎となりました。

その結果、創業当時夫婦２人の企業から現在では２８人の社員を雇用する企業に成長

し、地域雇用の確保に貢献しています。 

現在は全自動販売機に光通信によるデータ管理システムを導入し、最適な商品管理

を心掛けており、今後はより一層の販路拡大を目指すとともに、コロナ禍における在

宅勤務など生活様式の変化にも対応するため、酒田の物産を取り扱う自動販売機の導

入も検討しています。 

安定した地域雇用の確保と県外の販路を開拓することによる地域経済への貢献度、

また柔軟な発想で同業他社との差別化にも取り組むなど、創意工夫と卓越した経営感

覚で事業拡大を続ける同社の企業活動は、他の模範となるものです。 

 

（２）株式会社メカニック 代表取締役 佐藤 優
まさる

 氏 

   酒田市砂越字中台７０ 

 

同社は、建設業として昭和６２年に設立し、水処理施設の

プラント設計・製缶・維持管理等の事業を展開しています。 

平成３０年より幅広い人材の登用と女性技術者の育成に

取組み、平成３１年３月には「やまがた子育て・介護応援い

きいき企業（ダイヤモンド）」に認定され、今年１月には女

性活躍推進法に基づく「えるぼし認定（厚生労働省）」を山

形県の建設業として初めて取得。 

男社会の先入観が強い建設業の職場イメージから転換す

るため、ものづくりの現場でも女性が働きやすいよう自動
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化機械などの設備投資を行い、工場や技術部、営業部にも女性を配置。女性にとって

働きやすい職場を目指した結果、女性だけでなく男性にとっても働きやすい職場環境

を整備しています。 

また、全ての従業員を正規雇用し、時間外勤務の削減や安全管理の徹底など働き方

改革に取り組みながら、定年年齢の引き上げや再雇用制度を導入し、雇用維持にも努

めています。従業員の自発的な研修費用、学費についても１００％会社負担とし、人

材育成にも熱心です。 

女性が活躍できる職場環境の整備や働き方改革の推進など、同社の取り組みは他
の模範となるものです。 

 

２．授賞式 

 

（１）日 時  １２月７日（火）午前１１時００分～１１時４５分 

 

（２）会 場  ガーデンパレスみずほ 

 

 

３．記念講演会（予定） 

 

（１）日 時  １２月７日（火）午後３時１５分～５時 

 

（２）会 場  公益ホール（東北公益文科大学内） 

 

（３）内 容  一部  講演 寺島 実郎 氏（一般財団法人日本総合研究所 会長・

東北公益文科大学客員教授） 

 

        二部  対談 寺島 実郎 氏 

佐高  信 氏（評論家・東北公益文科大学客員教授） 
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