
参考資料１ 

       部会審議資料の見方 及び ご意見いただきたいこと        

(１) 審議資料の政策ごとの右側の部分「◆今後の方向性及び主な施策」は、以下のとおり、

６つの要素で構成されています。 

 

〔サンプル〕 第２章・政策１ 地域経済を牽引する商工業が元気なまち 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(２) 第４回部会（６月２０日）までに事前に内容をご確認いただきます。当日に、特にご

意見をいただきたい要素は「❷今後の方向性」と「❸主な施策」の部分です。 

 

(３) 各施策の「❷今後の方向性」と「❸主な施策」が適切に設定されているか、漏れてい

るものはないか、新たな設定すべきものないかという視点で、ご意見をお願いします。 

 

(４) このたびの部会でのご意見を踏まえ、「❷今後の方向性」と「❸主な施策」などの記載

内容を修正します。 

 

(５) 次回の第５回部会（令和４年７月下旬開催予定）では、ご意見を反映した修正案（成

果指標及び注釈を含む）を提示し、再度ご意見をいただき、内容を固めます。 

❶施策のタイトル 
➡ 【■■■■】 で表記 

❷今後の方向性                  
➡ 〇■■■■ で表記 

❸主な施策 
➡ ・■■■■ で表記 

※現行計画（前期計画）との変更 
点は下線を引いています。 

 ➡ ■■■■■■■■■■■ 

❹成果指標 
※未確定ですが参考として記載 

❺関連個別計画 
※市及び県の計画等を記載 

❻注釈 
※未確定ですが参考として記載 



参考資料２ 

    ひとづくり・まちづくり部会〔6/20(月)10:00～〕の進め方     

（１）意見交換〔１回目〕※５０分 
・下表のとおり、３グループ（章の単位）に分かれて、審議（意見交換）を行います。 

 ・市の部長等が各グループに入り、進行を担うととともに、必要に応じてコメントします。 

 ・最初に、担当職員が「今後の方向性と主な施策」のうち、主な変更点について説明します。 

・委員の皆様が「今後の方向性と主な施策」の適否（加除修正）について意見交換を行います。 

 ・担当職員が意見交換の内容を板書し、要点をとりまとめます。 

（２）意見交換〔２回目〕※３５分 
  ・冒頭、担当職員が１回目の各グループの意見交換の要点を説明し、情報を共有します。 

 ・下表のとおり、全体で意見交換（第１・４・５章の全て）を行います。 

  ・阿部部会長が進行し、必要に応じて市の部長等がコメントします。 

 

❖ひとづくり・まちづくり部会のタイムテーブル及び役割分担 

経過時間 内容 委員の皆様の役割 市側（事務局）の役割 

00-08 あいさつ 阿部部会長  

08-10 進め方等の説明 ― 企画調整課長 

10-60 

※50 分 

意見交換〔１回目〕 

小単位（３グループ） 

 ※右欄指定のとおり 

 

 

 

 

 

 

[Ｇ１] １章              

❶石黒由香委員（ユニサイクルケセラ） 

❷加藤千鶴委員（ﾘﾄﾐｯｸｽﾀｼﾞｵ passage） 

❸神田直弥委員（公益大） 

❹冨士直志委員（里仁館） 

 

 

 [Ｇ２] ４章             

❶阿部直善委員（社会福祉協議会） 

❷池田祐子委員（法人保育園・認定

こども園協議会園長会） 

❸工藤佐規子委員（株式会社オリーブ） 

❹佐藤初子委員（食生活改善推進協議会） 

 

[Ｇ３] ５章              

❶阿部建治委員（自治連連絡協議会） 

❷大井文委員（環境審議会） 

❸小関久恵委員（公益大） 

❹松本友哉委員（合同会社とびしま） 

❺御舩浩弥委員（ＪＡ庄内みどり） 

 

所管部長｜進行又はコメント 

各部担当｜主な変更部分を説明、 

発言の記録及び発表 

 

[Ｇ１] １章             

総務部長、企画部長【進行】、教育次

長、教育次長（教） 

奥村主査【説明、記録、発表】、斎藤

調整主任【説明、記録】、今田主事【説

明、記録】 

 

[Ｇ２] ４章             

デジタル変革調整監【進行】、ＣＤＯ

補佐官、健康福祉部長、地域医療調

整監 

佐藤補佐【説明、記録、発表】 

 

 

[Ｇ３] ５章             

危機管理監、地域創生部長【進行】、

市民部長、農林水産部長、建設部長 

阿部調整主任【説明、記録、発表】 

 

60-70 休憩   

70-80 情報共有（グループ単位ごと

に出た意見） 

― 各部担当が発表 ≒＠３分/Ｇ 

80-115 

※35 分 

意見交換〔２回目〕 

フリー 

●全体（第１・４・５章）を通して 

全ての委員（13 名）が対象 

所管部長｜適宜、コメント 

 

115-120 事務連絡  事務局 

 


