
 雇用・労災・健康・厚生・財形・企業年金・退職金共済

環境装置大手プラントメーカーより発注される水処理装置及びごみ焼却装置の機器類の設計積算
製作管理及び現場据付

就 業 時 間
 ①　８時００分～１７時３０分  ②　　時　　分～　　時　　分  ③　　時　　分～　　時　　分

通 勤 手 当  実費（上限有 ・ 上限無　毎月　　　　　　円まで　） 　・ 　定額（月　　　　　円） 　・　　無

 前年度実績　年２回（計　２月分） 昇 給 昇給あり 約1,000円　～　(前年度実績)賞 与

 ① ・特定曜日のみ②③・交替制・フレックス・裁量・変形（１ヶ月・1年・1週間・非定型的）

定 年 等

加入保険等

事 業 所 名

連 絡 先

株式会社メカニック

 再雇用有（６５歳） ・  無　・

事 業 内 容

会社の特長

 定年制有（６０歳） ・  無　・

退職金制度

 勤務延長有（６５歳） ・  無　・

地球の環境破壊にストップ
快適環境づくりにハード分野からソフトを目指す企業

  E-mail　mechanic@hyper.ocn.ne.jp

有(勤続６年以上)･　無 ･

 TEL　0234-52-2417  FAX　0234-52-3466

登 録 番 号
                   求　人　申　込　書

所 在 地  〒999-6701　酒田市砂越字中台７０                                          

酒田市砂越

 不問  ・  制限有（　　 　 歳 ～　　  　歳）

◎環境装置の設計・工事監理(機械器具、管、電気工事)・現場管理　等

◎機械装置の分解組立作業及び配管・溶接作業(現場及び工場内作業)

※３日～１週間位の出張があります(範囲は、東北六県、北関東方面)

　計２５人（うち女性　３人）

登録年月日

職 務 内 容

年 齢

職 種

必 要 条 件

（必要な技術・経験・免許・資格・学歴など）
　高卒以上
　配管又は溶接又は機械工経験者
　機械器具設置工事・管工事の施工管理業務経験者、尚可
　普通自動車免許(ＡＴ限定：不可)
　各溶接資格のいずれか取得者
　土木施工管理技士・管工事施工管理技士資格者優遇

毎月の賃金

 手  　当　　 　 　　　 円　～      　　 円（その他の手当「皆勤手当」）……………………③

 手　  当　　　 　　　  円　～     　　　円（定額的に支払われる手当「能力手当」）………②

賃 金 形 態  月給制・日給月給制・日給制・その他（　） 賃金締切日 毎月２０日 25日(当月)

 支給総額　　　180,000　円　～　　320,000円（月額換算・月平均労働日数　21.7日）…………①

賃金支払日

 基 本 給　　　180,000　円　～　　320,000円（月額換算・月平均労働日数　21.7日）…………①

機械装置分解組立・配管・溶接　技能職

従 業 員 数

雇 用 期 間  常用雇用　・　それ以外（　　）

採 用 人 数 １人 勤 務 地

休 日  日・月・火・水・木・金・土・祝・その他 週休２日制 毎週･隔週･　当社ｶﾚﾝﾀﾞｰ7～8日/月

時 間 外  有（月平均１０時間）・ 無 休 憩 時 間 　　　　　　９０分 交 代 勤 務 有　・　無

【お問い合せ】　酒田市無料職業紹介所（酒田市役所商工港湾課内）電話番号0234-26-5757（直通）

 面接・書類選考・その他（　　　　　       　）履 歴 書 要 ・ 否 写 真 貼 付 要 ・ 否選 考 方 法

【応募書類として】ハローワークの紹介状、職務経歴書　が必要です。(選考後は返却)
・求人理由：増員募集
・採用内定後に健康診断書の提出が必要となります
・応募の際は、事前に履歴書・職務経歴書・紹介状を郵送してください【持参不可】
・書類選考後、合格者へは面接日時をお知らせします
　《選考結果通知》書類到着後7日位・面接後7日位
【希望する人物像】
・経営方針を理解し、共に行動してもらえる人　・明るい人・わがままを言わない人
・一生懸命な人・やる気のある人　　　　　　　・前向きでチャレンジ精神が旺盛な人
・身なりがきちんとしている人　　　　　　　　・社内ルールを遵守できる人

特 記 事 項

担 当 者  職名　総務課　係長　　　　氏名　　佐々木　ひろ子　　　　　連絡先電話番号　0234-52-2417


