
 

 

 

            

 

 

 

 

 

 

 

●会計年度任用職員とは、1 週間の所定労働時間にかかわらず任用期間が

一会計年度以内で定められる職に従事する方です。 

●年度中に生じる季節的な業務や臨時的な業務及び各種相談員、指導員、

推進員などの専門的業務を行っていただきます。 

●会計年度任用職員を希望する方は事前に履歴等シート及び登録シートに

よる登録が必要です。 

●会計年度任用職員を必要とする業務が生じた場合、登録していただいた

方の中から、その業務に適格であると認められる方を選考し、本人へ連絡

します（職種によっては、個別面接や選考試験を実施する場合もあります）。 

●登録（履歴等シート及び登録シートの提出）をしていただいても最終的

に任用されないこともありますのであらかじめご了承ください。 

●会計年度任用職員の登録は何ら拘束するものではありませんので、同時

に他への求職活動をしていただいてかまいません。 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和 ４年 1 月 

 

酒 田 市 総 務 部 人 事酒 田 市 総 務 部 人 事酒 田 市 総 務 部 人 事酒 田 市 総 務 部 人 事 課課課課    

 

 

会計年度任用職員の登録につい会計年度任用職員の登録につい会計年度任用職員の登録につい会計年度任用職員の登録についてててて    



１ 登録方法  

 指定の履歴等シート・登録シートに記入（写真添付）のうえ、人事課（市役所

７階）、教育委員会企画管理課（市役所６階）または各総合支所へ提出してくだ

さい。有資格の職を希望する方は、資格証等の原本を持参。履歴等シート・登録

シートは、市ホームページからダウンロードするか、各申し込み窓口にあります。    
市ホームページ市ホームページ市ホームページ市ホームページ二次元コード二次元コード二次元コード二次元コード→→→→ 

２ 職 種 等 

   事務員、保育士、保育補助（資格不要）、校務員・作業員、調理員・給食補助（資格不要） 

保健師、船員、施設管理人、看護師、准看護師、助産師、歯科衛生士、運転手、教育支援員 

（教員補助）、図書専門員（学校勤務・資格不要）、各種相談員・指導員・推進員等（詳細は 

給料・報酬表のとおり） 

 ◆保育士、保健師、船員（航海５級、機関４級以上）、看護師、准看護師、歯科衛生士、助産

師、運転手（大型）、電気技術推進員（第二種電気主任技術者以上）については、それぞれ

の資格を有する方。 

◆一部施設の管理人については、ボイラー技士免許（ボイラー取扱技能講習修了者でも可）及

び危険物取扱者（乙種第４類以上）の資格を有する方。 

 ◆事務員の業務によってはパソコンで文章作成（WORD）、表作成（EXCEL）が可能な方。 

 ◆各種相談員・指導員・推進員等で資格経験等要件のある職種は、その要件を満たす方。 

 

３ 選  考 

    令和４年度中に会計年度任用職員を必要とする業務が生じた場合に、登録者の中から、その業務

  に適格であると認められる方を選考し、本人へ連絡します。（個人面接、選考試験の場合もありま

  す）したがって、登録していても必ず任用されるとは限りません。 

 

４ 勤務時間 

  原則として月曜～金曜日 ８：３０～１７：１５（休憩時間あり）の間で７時間４５分未満で定め

ます。ただし、業務によって勤務日や勤務時間が異なる場合もあります。 

 

５ 任用期間 

    一会計年度内で１２月以内（翌会計年度は、その都度選考を実施し、選考結果により再度の任用を

する場合があります） 

 

６ 給料・報酬    

  (1)給料・報酬 

１）特定業務で資格又は一定の経験を用いて従事する職であるもの

職名

資格経験

等の要件

時間額(円)

発達支援相談員（臨床心理士） 有

発達支援相談員（臨床心理士以外） 有

UIJターンコーディネーター、移住相談員、産業振興まちづくりセン

ターコミュニティマネージャー、創業支援コーディネーター、消費

生活相談員（有資格）、生活支援コーディネーター、女性活躍推進

員

有 1,303 ～ 1,388 

消費生活相談員（無資格）、国際交流推進員（地域共生課）、男女

共同参画推進員、結婚相談員、母子・父子自立支援員(兼)婦人相談

員、家庭児童相談室家庭相談員、児童センター児童厚生員、障がい

支援区分認定調査員、社会教育指導員、資料館長、市民生活相談

員、国際交流推進員(交流観光課）

有 1,085 ～ 1,219 

子育て支援センター子育て相談員、介護保険要介護認定訪問相談員 有 943 ～ 1,104 

経営改善支援活動推進員、青少年指導センター専門指導員、資料館

調査員、スマート農業指導員、教育相談室相談専門員、国民健康保

険相談員、屋外広告物指導員、交通安全専門指導員、市営住宅使用

料徴収専門員

有 943 ～ 1,104 

生活保護医療扶助相談員、生活保護就労支援員、古典籍調査員、埋

蔵文化財整理作業員

有 913 ～ 1,004 

後期高齢者医療保険料納付相談員、介護保険料納付相談員 有 866 ～ 936 

1,334 ～ 1,706 

 



２）一般事務（補助的業務）に従事する職であるもの

職名

資格経験

等の要件

時間額(円)

事務員（特定の知識、技能を必要とするもの） 有 880 ～ 960 

事務員 なし 866 ～ 936 

事務員（軽作業のみ） なし 866 

３）保健師、保育士・栄養士、船員、その他

職名

資格経験

等の要件

時間額(円)

船員 有 1,756 ～ 1,821 

保健師 有 1,085 ～ 1,189 

保育士 有 960 ～ 1,085 

保育補助 なし 880 ～ 960 

栄養士 有 960 ～ 1,085 

教育支援員 なし 880 ～ 960 

その他事務系の施設管理員など なし 880 ～ 960 

職名

資格経験

等の要件

時間額(円)

運転手（大型免許） 有 927 ～ 1,038 

作業員（飛島） なし 1,010 ～ 1,105 

作業員等 なし 871 ～ 953 

その他作業系の施設管理員など 有／なし 871 ～ 953 

５）看護師・助産師など

職名

資格経験

等の要件

時間額(円)

看護師、助産師、歯科衛生士（休日診療所を除く診療所勤務） 有 1,208 ～ 1,484 

准看護師（休日診療所を除く診療所勤務） 有 980 ～ 1,341 

看護師、助産師、歯科衛生士（診療所以外の勤務） 有 1,144 ～ 1,194 

准看護師（診療所以外の勤務） 有 980 ～ 1,068 

４）運転手、作業員・校務員・調理員・給食補助・施設管理（維持管理作業を含むも

　　の）など技能労務職給料表を適用する職

 

※給料・報酬は、前歴や経験年数によって決定します。 

  (2)  通勤距離に応じた報酬（１日につき） 

区  分 2～4㎞未満 4～6㎞未満 6～8㎞未満 8～10㎞未満 10～12㎞未満 

報酬額 110円 190円 250円 320円 370円 

区  分 12～14㎞未満 14～16㎞未満 16～18㎞未満 18～20㎞未満 20～22㎞未満 

報酬額 430円 480円 540円 590円 640円 

区  分 22～24㎞未満 24～26㎞未満 26～28㎞未満 28～30㎞未満 30～32㎞未満 

報酬額 690円 730円 780円 830円 870円 

区  分 32～34㎞未満 34～36㎞未満 36～38㎞未満 38～40㎞未満 40～45㎞未満 

報酬額 920円 970円 1,020円 1,070円 1,150円 

区  分 45～50㎞未満 50～55㎞未満 55～60㎞未満 60㎞以上  

報酬額 1,290円 1,420円 1,550円 1,690円  

    ※通勤距離は、自動車等を使用して通勤した場合の片道の通勤距離とします。 

  (3) 時間外勤務手当（勤務状況又は業務の進捗状況によって勤務を命じられた場合に支給します） 

 （4）船員等特殊な勤務に対する報酬の支給   別に定める報酬を支給します。 

 （5）期末手当（原則として1週間の勤務時間が15時間30分以上、かつ、令和4年度中の任用期間が 

    6か月以上で基準日に在職している場合に支給します） 

    ・基準日 ６月１日､１２月１日  

    ・支給月数 2.4月(6月1.2月､12月1.2月)ただし任用期間に応じて調整される場合があります。 

    ・支給日 ６月３０日、１２月２１日 



  (6) 報酬締切日  毎月 末日 

  (7) 報酬支給日  毎月２１日 

  (8）休暇     年次有給休暇、病気休暇、特別休暇(忌引き、配偶者の出産、子の看護ほか)等 

  (9) 身分     一般職の地方公務員で非常勤の職      

   (10) 服務     地方公務員法の規定による 

        法令等及び上司の命令に従う義務、信用失墜行為の禁止、秘密を守る義務、職務に専念 

        する義務、政治的行為の制限、争議行為の禁止、営利企業等への従事（パートタイムの 

        場合は届出制）ほか 

 

７ 社会保険等 

     法令に基づいて、次の条件に該当する方は加入することとなります。 

   (1)健康保険・厚生年金保険 

      ２か月を超えて雇用され、次のアとイのいずれにもあてはまる方又はウの全ての項目にあてはまる 

    方。 

      ア １週間の勤務時間が職員の４分の３（１日６時間・１週３０時間）以上ある方 

      イ １か月の勤務日数が職員の労働日数の４分の３以上ある方。 

   ウ 短時間労働者の要件に該当する方 

     ・１週間の所定労働時間２０時間以上 ・雇用期間が１年以上見込まれる ・学生でない 

     ・報酬月額８.８万円以上 

※法令の改正により、年度途中で保険者が市町村職員共済組合に切り替わる場合があります。 

   (2)雇用保険 

    パート（１週間の所定労働時間が３８時間４５分未満）の方で次のいずれにもあてはまる方 

       〇１週間の所定労働時間が２０時間以上の方 

       〇任用期間が３１日以上見込まれる方 

     

８ 登録の有効期限 

   令和５年３月３１日 （年度途中で登録の解除を希望する場合は、電話等で連絡をお願いします。） 

    

９ 欠格条項について（以下に該当する場合は登録できません） 

  地方公務員法第16条の各号いずれかに該当する方 

  ・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの方 

  ・酒田市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない方 

  ・日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し 

   又はこれに加入した方 

    

１０ その他 

  (1)会計年度任用職員として採用されたことが、市職員採用に際していかなる優先権を与えるもので 

   はありません。 

  (2)自家用車で通勤する場合は、市役所本庁舎、市民健康センター、中町庁舎には職員用駐車場があ 

りませんので各自で駐車場を確保していただきます。 

    

 

【【【【申込先申込先申込先申込先】】】】    〒〒〒〒998998998998----8540 8540 8540 8540 酒田市本町二丁目酒田市本町二丁目酒田市本町二丁目酒田市本町二丁目2222----45454545    

            酒田市 総務部 人事課            TEL TEL TEL TEL ２６－５７０２・５７０３２６－５７０２・５７０３２６－５７０２・５７０３２６－５７０２・５７０３    

   教育委員会 企画管理課        TEL TEL TEL TEL ２６－５７７２２６－５７７２２６－５７７２２６－５７７２    

        八幡総合支所       TEL TEL TEL TEL ６４－３１１１６４－３１１１６４－３１１１６４－３１１１    

        松山総合支所       TEL TEL TEL TEL ６２－２６１１６２－２６１１６２－２６１１６２－２６１１    

   平田総合支所       TEL TEL TEL TEL ５２－３９１０５２－３９１０５２－３９１０５２－３９１０     

    

申し込み時に、申し込み時に、申し込み時に、申し込み時に、履歴等シート・登録履歴等シート・登録履歴等シート・登録履歴等シート・登録シートシートシートシート
のののの内容内容内容内容をををを確認しますので、確認しますので、確認しますので、確認しますので、本人本人本人本人が持参してが持参してが持参してが持参して
ください。ください。ください。ください。また、また、また、また、有資格有資格有資格有資格のののの職に登録する方職に登録する方職に登録する方職に登録する方
は資格証などは資格証などは資格証などは資格証などのののの原本を持参してくだ原本を持参してくだ原本を持参してくだ原本を持参してくださいさいさいさい。。。。    


